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COMMISSION DE CONCILIATION

MOUVEMENTS CONSEIL REGIONAL DE L'ORDRE
au sein du Tableau DES PEDICURES-PODOLOGUES
Arrété au 31 décembre 2013 POITOU-CHARENTES
Entrées o Conseil Régional
Transferts Jeunes diplomés 2013 Transferts . e "0":,':::’
Caroline BAUMARD J Ohama MAGNE Fanny BERTHE (vers 72) 71-73 rue de Goise cures - Podologues
Claire BONNIGAL Maxime MGE(l)‘RIiN Alexandra BONA (vers 37) 79000 NIORT 05 4928 26 88
Sylvain BOULANGER Marine RIGOUTAT Louis CHOGNOT (vers 03) TéL. 05 49 28 26 88 E
Corinne BOUTINEAU Sorti Camille GEORGE (vers 33) .
Marine DE RENTY R(;l;lilziion Mike GLOANEC (vers 85) contact@poitou-charentes.cropp.fr
Laura DUPARQUET AR Simon HERVIER (vers le 40) MEMBRES TITULAIRES du BUREAU
Guillaume LEQUEUX Marie-Helene ALLAIN-REYT Guillaume VAN NIFTERIK (vers I 85) EDITO
Julien RAVAUX Giséle GUILBAUD Dominique GUILLON (86)
Patrick GOUPILLE Président
Cheéres Consceurs, Chers Confréres,
BRUNO BOISMORAND (17)
Vice-Preésident En ce début d’année 2014, les membres du Conseil et moi-méme vous
Pascal CHAUVEL (17) présentons tous nos veeux, en premier lieu pour votre réussite
Trésorier professionnelle mais aussi dans vos projets d’épanouissement
Laurent CASAS (16) personnel.
Secrétaire
La nouvelle année c’est aussi I’heure des bilans et des objectifs.
SEGELE - A Tout d’abord le bilan administratif : j’espérais qu’en cette fin d’année
Laurept SCHOUWEY (86) nous serions plus en avance sur les inscriptions définitives au tableau
Sandrine ELEGOET (79) de I’Ordre, mais des pannes informatiques a répétition et certaines
rétentions d’informations ont considérablement retardé la tenue du
logiciel TOP2P (le garant de notre entrée au réseau partagé des
rofessionnels de santé, le R.P.P.S.).
COMMISSIONS p )

Ces inscriptions ne pouvant étre définitivement acquises qu’apres la
vérification compléte du dossier par un membre du conseil vous
comprendrez la lenteur de notre progression ; je compte sur internet

Sandrine ELEGOET qui permet de travailler depuis le domicile, mon nouveau statut qui me
Dominique GUILLON donne un peu de temps et beaucoup sur vous pour combler une partie
Laurent SCHOUWEY

COMMISSION DEROGATIONS

Laurent CASAS — Pascal CHAUVEL
Sandrine ELEGOET

FORMATION RESTREINTE

Bruno BOISMORAND— Laurent CASAS
Pascal CHAUVEL— Sandrine ELEGOET

COMMISSION DE COMMUNICATION

ET RELATIONS EXTEREURES

Bruno BOISMORAND
Laurent SCHOUWEY

COMMISSION du TABLEAU,
D’ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE

Laurent CASAS — Sandrine ELEGOET
Dominique GUILLON

CHAMBRE DISCIPLINAIRE

Jean-Jacques ALLAIN - Laurent CASAS
Céline PATTE - Martine PONTOIZEAU

de ce retard. Votre rapidité a répondre aux demandes d’informations et
de documents formulées par notre secrétaire administrative est la
condition premiere de I’avancement de notre mission ; un grand carton
occupe 1’espace au siége du conseil régional, il contient plus de 70
dossiers déja vérifiés mais incomplets qui attendent impatiemment vos
réponses pour &tre validés (a terme, le défaut d’inscription au RPPS
risque d’entraver votre exercice quotidien).

Le bilan de notre seconde mission, faire respecter les regles
déontologiques, peut paraitre plus positif ; En effet nous avons au
maximum privilégié le dialogue, mais 1’entétement de certains pourrait
nous conduire cette année a la tenue d’une cession disciplinaire.

L’année 2014 voit la mise en place des SAS (se référer a I’article de L.
Schouwey). J’ose espérer que 1’assurance sociale n’aura que peu de
motifs de nous convoquer (n’adaptez pas les cotations a votre
convenance).

Enfin encore un mot pour vous dire que le CROPP est toujours a votre
disposition pour les renseignements administratifs ou autres.

Bonne année a tous.

Dominique GUILLON,
Le Président
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BUDGET PREVISIONNEL 2014

Subventions regues 10 000 10 000 10 000 40 000
Quotités 4100 4100 4100 4100 16 400
Facturation ONPP - CROPP 150 150 150 150 600
Produits financiers 1400 1 400
Frais irrépétibles (avocat)
Achats ONPP - CROPP 10 10 10 40
Electricité et gaz inclus dans les charges locatives 0
Fournitures d'entretien et petits &quipements 100 100 100 100 400
Fournitures de bureau 100 100 100 100 400
Locations immobiliéres + Charges locatives 1593 1593 1593 1593 6372
Locations diverses 0
Entretien et réparations 0
Maintenance + Documentations et abonnements 0
Indemnités élus 4120 4120 4120 4120 16 480
Rémunérations intermédiaires honoraires (avocat) 0
Annonces insertions (Pages Jaunes) 0
Publications 150 150 150 150 600
Divers 0
Déplacements SNCF+voiture péage 1200 1200 1200 1200 4 800
Missions réceptions hotels restaurants 325 325 325 325 1300
Frais postaux 285 285 285 285 1140
Téléphonie 180 180 180 180 720
Taxe sur les salaires (janvier) 240 240 240 L4
Formation professionnelle continue 30 30 30 30 LES MAISONS DE SANTE
Taxes fonciéres, habitation ordures ménagéres inclus dans les charges locatives
Un nouveau mode d’exercice apparait depuis quelques années : le regroupement des professionnels de santé au
Rémunération du Personnel sein de maisons pluridisciplinaires.
Charges sociales

Ces dernieres créées sur des fonds privés (professionnels de santé, mutuelles...) et plus récemment publics

(mairie, communauté de commune...) sont souvent situées en milieu rural et attirent les pédicures-podologues.

Ce mode d’exercice nous séduit pour sa mutualisation des charges de fonctionnement, 1’envie de ne plus exercer
charges exceptionnelles 0 seul mais aussi la possibilité d’accéder aux N.M.R. (nouveaux modes de rémunération).

produits exceptionnels 0

Impots sur les sociétés (avril) 310 -310 Or quelques régles doivent étre respectées avant de s’engager avec d’autres professionnels.

Seuls les professionnels de santé inscrits au code de la santé publique et dont la liste suit peuvent partager des
locaux :

Pascal CHAUVEL Meédecin, chirurgien-dentiste, sage-femme, masseur-kinésithérapeute, infirmier, pédicure-podologue, diététicien
(ne), orthoptiste, orthophoniste, ergothérapeute, psychomotricien.

A cette liste et hors professionnels de santé s’ajoutent les psychologues du moment qu’ils sont enregistrés aupres
de I’A.R.S. et donc qu’ils possédent un numéro ADELL

Et pour finir les ostéopathes qu’ils soient ou non professionnels de santé a la condition que I’école qui leur a déli-
vré leur diplome soit reconnue et inscrite au journal officiel. Cette liste est modifiée trés régulierement a vous de
vérifier sur le site du J.O.

A contrario les pharmaciens, opticiens-lunettiers, audioprothésistes, orthésistes, prothésistes bien que profession-
nels de santé inscrits au code de la santé public ne peuvent prétendre a ce partage car ils exercent une activité
commerciale.

Pour tous les autres qu’ils soient réflexologue, naturopathe, étiopathe, sophrologue... aucun partage de locaux
n’est envisageable avec un pédicure-podologue car ils ne sont pas reconnus comme professionnels de santé.

A vous d’étre vigilants, toute association vous engage. Le C.R.O.P.P. reste a votre écoute pour tous vos projets.

Sandrine ELEGOET




