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saine.
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COMMISSIONS
COMMISSION DE CONCILIATION

Sandrine ELEGOET
Dominique GUILLON
Laurent SCHOUWEY

COMMISSION DEROGATIONS

Laurent CASAS — Pascal CHAUVEL
Sandrine ELEGOET

FORMATION RESTREINTE

Bruno BOISMORAND— Laurent CASAS
Pascal CHAUVEL— Sandrine ELEGOET

COMMISSION DE COMMUNICATION
ET RELATIONS EXTEREURES

Bruno BOISMORAND
Laurent LAGARRIGUE
Laurent SCHOUWEY

COMMISSION du TABLEAU,
D’ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE

Laurent CASAS — Sandrine ELEGOET
Dominique GUILLON

CHAMBRE DISCIPLINAIRE

Jean-Jacques ALLAIN - Laurent CASAS
Céline PATTE - Martine PONTOIZEAU

EDITO

Chéres Consceurs, Chers Confréres, Chers Amis,

e printemps a apporté son lot de changements. Le
Conseil de L’Ordre n’y a pas échappé. De nouveaux
entrants, une nouvelle distribution des postes et donc
des responsabilités, sont venus modifier sa constitution.
De votre vote est né un changement de personnes et donc un
dynamisme nouveau.
La nouvelle équipe sera la pour vous aider, pour vous
accompagner, pour vous conseiller dans les démarches de
votre vie professionnelle.

Nous essayerons de vous donner une interprétation du Code
de déontologie la plus juste et objective, sachant que le
CROPP est une délégation de pouvoir du Conseil national, lui
-méme sous le contrdle du Conseil d’Etat.

Notre mission vous accompagner et promouvoir la
profession dans le respect des regles.

Voyez en 1I’Ordre un moyen et non une contrainte. Vous
pouvez nous rencontrer si vous en avez besoin, n’hésitez pas !
Gaélle, secrétaire du CROPP est a votre écoute au 05 49 28 26 88.

Le Président et son équipe
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PUBLICATION DU RESULTATS DES ELECTIONS ORDINALES
du 25 MAI 2012

Cinq candidats se sont présentés pour 5 postes a pourvoir : 2 titulaires et 3 suppléants.

Bruno BOISMORAND a obtenu 68 voix
Pascal CHAUVEL a obtenu 77 voix
Sandrine ELEGOET a obtenu 52 voix
Laurent LAGARRIGUE a obtenu 43 voix
Laurent SCHOUWEY a obtenu 60 voix

Bruno BOISMORAND et Pascal CHAUVEL sont donc élus titulaires.
Laurent SCHOUWEY, Sandrine ELEGOET et Laurent LAGARRIGUE sont ¢lus suppléants.

Le scrutin a comptabilisé 115 votants sur 278 électeurs, soit un taux de participation de 41,37%.

Voici les visages de votre nouveau Conseil de I’Ordre

Dominique GUILLON

Président

Membre de commission conciliation et de la
commission du Tableau, d’éthique et de déonto-
logie.

Laurent SCHOUWEY
Suppléant
Membre de la commission de conciliation et de

la commission communication et relations exté-
rieures. Représente le CROPP a la DRJSCS.

Sandrine ELEGOET

Suppléante

Membre de la commission de conciliation,
membre du Tableau, d’éthique et de déontologie
et représente le CROPP a I’ARS.

Bruno BOISMORAND

Vice-Président

Membre de la commission communication et
relations extérieures et de la formation res-
treinte.

Pascal CHAUVEL

Trésorier

Membre de la commission dérogations et de la
formation restreinte.

Laurent LAGARRIGUE

Suppléant

Membre de la communication et relations exté-
rieures et représente le CROPP a I’ARS.

Laurent CASAS

Secrétaire

- Membre de la commission dérogations et de la
commission du Tableau, d’éthique et de déonto-
logie.

Role des commissions

Sept €lus vont composer les cinq commissions dont les trois premieres sont obligatoires :
La commission de conciliation a pour but d’aider a la résolution des conflits.

La commission dérogations étudie les demandes d’ouverture ou de maintien des cabinets secondaires.

La formation restreinte composée de 4 membres, intervient en urgence lorsqu’un pédicure-podologue est
susceptible de mettre en danger [’un de ses patients.

La commission communication et relations extérieures est a 1’origine de la lettre d’information que vous
recevez réguliérement, ainsi que des relations avec les autres Ordres, professions et instances...Elle est composée
de 3 membres.

La commission du Tableau, d’éthique et de déontologie est chargée de veiller aux mouvements des inscrits dans
la région. Elle veille au respect du Code de Déontologie afin que chacun puisse exercer notre profession en toute
égalité. Elle est composée de 3 membres.
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Entretien par Laurent LAGARRIGUE avec Anne MOINARD-HILD, notre facilitatrice :

LL : Peux-tu te présenter ?
AMH : Je suis née en 1960. Apres une carriere d’¢ducateur sportif, j’ai intégre I’école de podologie de
Bordeaux en 1993. Je suis installée depuis 1996 a St Maixent 1’Ecole.

LL : Quelle a été ta motivation pour devenir facilitatrice ?
AMH : J’ai toujours suivi régulierement des formations et je trouve le démarche d’auto-évaluation de la
pratique intéressante. Le participant est acteur de son évolution.

LL : Quel est le role du facilitateur ?

AMH : C’est d’amener au professionnel qui le souhaite des éléments d’auto-analyse de sa pratique afin de
lui permettre d’améliorer celle-ci. Pour certains thémes les grilles d’évaluations sont pré- établies, mais
pour d’autre, c’est le groupe qui va créer sa propre grille d’évaluation.

LL : Comment se déroule une E.P.P. ?

AMH : Le professionnel s’inscrit auprés de son CROPP, en choisissant cinq thémes par ordre de préfé-
rence, parmi les neuf thémes proposés cette année (voire la fiche d’inscription jointe a cette lettre d’infor-
mation). Dés qu’un groupe de douze participants est constitué¢ sur un méme théme, les réunions sont pro-
grammeées (1 a 4 suivants les themes).

Chaque participant regoit alors un numéro d’anonymisation qu’il utilisera pour identifier tous ses outils
d’évaluation. Donc seul le praticien concerné connaitra le résultat de son évaluation.

LL : Que dire de plus ?

AMH : L’EPP que nous proposons conduit le professionnel a prendre conscience de ses besoins en forma-
tion afin d’orienter les suite de son D.P.C.

C’est ¢galement une occasion d’échange et de partages entre collégues, qui peut permettre de sortir de la
routine et de se remotiver.

Personnellement, j’ai plus travaillé sur le théme de la prévention de la chute (Théme n° 8) qui est un sujet
qui me motive énormément car je pense que notre rdle n’est pas assez valorisé dans ce domaine. Mais
bien sir, je suis préte a traiter les autres thémes proposés. Et je pense qu’il y en a pour tous les gofits !
Pour en savoir plus, les confréres intéressés peuvent consulter le site du CNOPP. (¢Sommaire > Formation
»Formation continue -Evaluation des pratiques-DPC) ou télécharger sur le méme site la revue repére
d’avril 2011,consacrée en grande partie a I’EPP).

Ils peuvent-également me contacter par mail et je leur répondrai de mon mieux (anne.moinard-
hild@orange.fr).




